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ΘΕΜΑ: Διάθεση του προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ του Βρεφικού Σταθμού της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας στη Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής για το χρονικό διάστημα από 09/04/2020 και μέχρι την άρση των μέτρων αντιμετώπισης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 .
ΑΠΟΦΑΣΗ    146/2020
Ο Δήμαρχος Νέας Φιλαδέλφειας – Νέας Χαλκηδόνας

Έχοντας υπόψη:

1)-Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

     2)-Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (Φ.Ε.Κ. 352/τεύχος Β΄/9-2-2017).

3)-Τις διατάξεις της παραγράφου 2, του άρθρου 10 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/τεύχος Α΄/11-3-2020) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19  και της ανάγκης  περιορισμού της διάδοσής του».
4)-Την υπ΄ αριθμ.πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/108/οικ.7874/12-03-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Επείγοντα μέτρα για την πρόσληψη και την προστασία από τον κορωνοϊό». 

5)-Την Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 64/τεύχος Α΄/14-3-2020) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19».

6)-Την υπ΄ αριθμ. 23/18659/17-03-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Ενίσχυση δημοτικών δομών κοινωνικής πολιτικής και αλληλεγγύης – Απασχόληση προσωπικού Ο.Τ.Α. και νομικών προσώπων αυτών κατά τη διάρκεια λήψης μέτρων αποφυγής και περιορισμού της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19». 

7)-Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/111/οικ.8196/23-03-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Πρόσθετα μέτρα και ρυθμίσεις για την αντιμετώπιση της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού». 
8)-Τις διατάξεις της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 75/τεύχος Α΄/30-3-2020) «Μέτρα αντιμετώπισης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 και άλλες κατεπείγουσες διατάξεις».

9)-Την υπ΄αριθμ. πρωτ. 48/1978/02.04.2020 Απόφαση Προέδρου της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου περί έγκρισης διάθεσης του προσωπικού του Βρεφικού Σταθμού της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας για ενίσχυση της κοινωνικής πολιτικής και αλληλεγγύης του Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας κατ΄εφαρμογή σχετικών διατάξεων για τον περιορισμό των συνεπειών του κορωνοιού στο Δήμο Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας.
10)-Την κάλυψη αυξημένων αναγκών στη Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής στο πλαίσιο της λήψης μέτρων αποφυγής και περιορισμού της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19. 

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε
        Διαθέτουμε το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ του Βρεφικού Σταθμού της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας στη Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής για την κάλυψη αυξημένων αναγκών στο πλαίσιο της λήψης μέτρων αποφυγής και περιορισμού της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, για το χρονικό διάστημα από 09/04/2020 και μέχρι την άρση των μέτρων αντιμετώπισης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 :
1. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΑΡΙΝΑΤΟΥ ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων
2. ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Προσχολικής Αγωγής
3. ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΚΑΛΟΓΕΡΙΔΟΥ ειδικότητας  ΤΕ Παιδαγωγών Προσχολικής Αγωγής   
4. ΚΛΕΟΝΙΚΗ ΧΕΚΙΜΟΓΛΟΥ ειδικότητας ΥΕ Μαγείρων
5. ΑΝΝΑ ΖΩΝΤΑΝΟΥ ειδικότητας ΥΕ Προσωπικότητας Καθαριότητας
       Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
       





                   ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΟΥΡΟΣ
ΚΟΙΝ:

1)-ΙδιαίτεροΓραφείο Δημάρχου                          

2)-Γραφείο Γενικής Γραμματέως             

3)-Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικής
4)-Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών
5)-Κοινωφελής Επιχείρηση του Δήμου

6)-ενδιαφερόμενους υπαλλήλους (ενυπόγραφα)
